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CONVENI  DE  COL·LABORACIÓ  ENTRE  L’AJUNTAMENT  DE  CALDES  DE  MONTBUI  I  L’ENTITAT 

CENTRE ATENEU DEMOCRÀTIC I PROGRESSISTA PER AL DESENVOLUPAMENT DE PROGRAMES 

CULTURALS I PER A LA REFORMA I MILLORA DEL PATRIMONI CULTURAL DE L'ENTITAT.

REUNITS

D’una banda, el senyor Isidre Pineda Moncusí, alcalde de l’Ajuntament de Caldes de Montbui, i

De l’altra, el senyor  Jaume Pieres i Garcés, amb DNI número 43587324C, actuant com a President de 

l’entitat  Centre  Ateneu  Democràtic  i  Progressista,  amb  NIF  número  V58330689,  amb domicili  al  carrer 

Corredossos de Baix número 11 de Caldes de Montbui.

ACTUEN

El primer, en la seva condició d’alcalde de l’Ajuntament de Caldes de Montbui, fent ús de les facultats que li  

atorga la legislació de règim local.

El segon, en nom i representació de l’entitat Centre Ateneu Democràtic i Progressista en la seva condició de  

president del Centre, Ateneu Democràtic i Progressista, fent ús de les facultats que li atorguen els estatuts 

de l’entitat i la llei 40/2008, de 24  d’abril del llibre III del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones  

jurídiques.

MANIFESTEN

1. Que un dels objectius estratègics de l’Ajuntament és generar polítiques per aproximar la ciutadania a 

la cultura i fomentar l’accés a programes i activitats en aquest àmbit.

2. Que l’acció conjunta de promoció i difusió cultural permetrà reforçar l’activitat cultural de l’ajuntament 

de Caldes de Montbui i de l’entitat Centre, Ateneu Democràtic i Progressista, consolidant i ampliant  

la seva base social.

3. Que l’entitat Centre Ateneu Democràtic i Progressista desenvolupa regularment una programació, 

els  objectius  de  la  qual,  coincideixen  amb  el  interès  general  i  amb  l’estratègia  de  promoció  i 

normalització  de  la  llengua  catalana,  tal  com  s’escau  com  a  associació  que  pertany  al  Cens 

d’entitats de foment de la llengua catalana, i  amb l’estratègia de promoció i  normalització de la 

llengua catalana del govern municipal 
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4. La llarga trajectòria  de col·laboració  entre  ambdues entitats,  a través dels successius convenis, 

permet afrontar amb més força els reptes que la gestió cultural  ens planteja.  Un dels principals 

objectius d’aquest conveni és aprofundir en els possibles models de gestió entre l’administració i les  

entitats  no  lucratives.  En  aquest  sentit,  ambdues  entitats  manifesten  la  voluntat  de  col·laborar 

activament en la programació a desenvolupar pel Centre Ateneu Democràtic i Progressista, amb la  

voluntat de mantenir una programació cultural, comunitària, esportiva, social i associativa oberta a 

tota la ciutadania calderina. 

5. Que ambdues entitats tenen interès en establir un marc de col·laboració a fi i efecte d’aprofundir la  

seva  relació  durant  la  vigència  d’aquest  conveni  i,  especialment,  millorar  les  condicions  de 

l’equipament  cultural  propietat  de  l’entitat  com a  seu  de  nombroses  activitats  organitzades  per 

ambdues parts o de forma conjunta.

6. La signatura d’aquest conveni no impedeix la valoració d’altres necessitats i  col·laboracions que 

puguin sorgir durant la seva vigència

RÈGIM JURÍDIC

• Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

• Real Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de 

novembre, General de subvencions.

• Llei 39/2015 d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques.

• Llei 40/2015 d'1 d'octubre, del Règim Jurídic del Sector Públic. 

• Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern i 

article 309 del Decret 179/1995, de13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i 

serveis dels ens locals (ROAS).

• Llei 4/2008 de 2 d’abril del llibre III del Codi Civil de Catalunya relatiu a les persones jurídiques.

• Llei 49/2002 de 23 de desembre del règim fiscal de les entitats sense fins lucratius i dels incentius  

fiscals al mecenatge.

PACTES

PRIMER. L’Ajuntament de Caldes de Montbui i l’entitat Centre, Ateneu Democràtic i Progressista estableixen 

un conveni de col·laboració l’objecte del qual és desenvolupament d’una programació cultural a l’abast de 

tota la població i, per una altra banda,  millorar les condicions de l’equipament cultural propietat de l’entitat 

com a seu de nombroses activitats organitzades per ambdues parts o de forma conjunta.

SEGON. L’entitat Centre Ateneu Democràtic i Progressista es compromet a desenvolupar una programació 

cultural anual amb els continguts mínims que es relacionen: 

• Programació d’arts escèniques (teatre, música, dansa i circ) 

• Concurs de Teatre Amateur. 
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• Programació de la Universitat Popular de Caldes de Montbui com a eina de formació i transformació 

social. 

• Activitats de dinamització del nucli antic. 

• Potenciació i suport a projectes d’abast social, assistencial i d’emancipació. 

• Promoció i gestió de l’activitat esportiva 

• Altres activitats a concretar anualment 

 

TERCER. Per  al  desenvolupament  d’aquesta  programació  cultural  i  per  al  manteniment  i  funcionament 

general  de  les  instal·lacions,  l’Ajuntament  de  Caldes  de  Montbui  es  compromet  a  fer  una  aportació 

econòmica de 28.600 euros anuals. La vigència d’aquest pacte finalitzarà el 31 de desembre de 2024. 

QUART. El pagament de l’aportació del pacte anterior serà a càrrec de l’aplicació pressupostària 40-3340-

48001. 

Es podran realitzar pagaments a compte si fos necessari per a dur a terme les actuacions previstes.

L’aportació corresponent a l’any 2021 s’executarà en el moment de l’aprovació del conveni, sempre que la 

justificació de les subvencions anteriors estigui aprovada.

La justificació de la despesa elegible corresponent aquest apartat caldrà presentar-la  abans del 31 de març 

de l’any posterior i haurà de contemplar la següent documentació:

• Memòria de les activitats realitzades.

• Balanç econòmic de l’entitat degudament aprovat

• Justificants de les despeses (TC, factures, rebuts i tiquets) segons s’estableix a la Llei general de 

subvencions.

• Certificat  d’estar  al  corrent  de  pagament  de les obligacions tributaries i  davant  de la  Seguretat 

Social.

CINQUÈ. Amb l’objectiu d’adequar l’equipament a les necessitats actuals, per a millorar el confort i seguretat 

dels usuaris, així com per l’acompliment de les normatives, l’entitat ha planificat un conjunt d’actuacions que  

es relacionen a continuació:

• Treballs en estructura edifici.

• Tancaments i divisòries amb resistència al foc.

• Tancaments practicables (portes tallafocs)

• Revestiments aïllants.

• Paviments.

• Ascensor elèctric.

• Climatització.

• Butaques sala.

• Protecció contra incendis.

• Silenciadors acústics.

• Inspeccions reglamentàries.

• Accions de protecció mediambiental, d'estalvi energètic i sostenibilitat. 

• Altres actuacions a concretar.

Previ a l’inici de les obres caldrà tramitar la llicència o permís municipal corresponent.
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Els  serveis  tècnics  municipals  podran executar  les visites i  inspeccions tècniques que s’estableixin  per 

supervisar els objectius de les actuacions.

SISÈ. Amb l’objectiu de facilitar l’execució de les inversions necessàries per adaptar l’equipament cultural de 

l’entitat, l’Ajuntament de Caldes de Montbui es compromet a fer les següents aportacions econòmiques:

• 125.000,00 euros per aquest any 2021

• 125.000,00 euros per l’any 2022. 

El pagament d’aquest import es farà a càrrec de l’aplicació pressupostària número 40.3340.78000 i segons 

aquesta planificació:

• El  pagament  anticipat  de  la  quantitat  de l’any  2021 es realitzarà  amb caràcter  previ  a  la  seva 

justificació  i  d’acord amb l’article  34.4  de  la  Llei  38/2003,  de 17  de novembre,  Llei  general  de 

subvencions. Això implica que l’entitat haurà de presentar una garantia de que les obres que són 

objecte d’aquest conveni es realitzaran segons el previst.

Aquesta garantia consistirà en alguna d’aquestes tres opcions: aval bancari a favor de l’Ajuntament 

per l’import de la subvenció, aval de crèdit i caució o presentació dels contractes signats amb els 

proveïdors corresponents i, en tots els casos, la llicència d’obres aprovada per l’Ajuntament.

• El pagament de la quantitat corresponent a l’any 2022 es realitzarà després de rebre i aprovar la 

justificació  de  la  despesa  elegible  de  les  obres  corresponents  a  l’any  2021  i  posteriorment  al  

lliurament de les factures i/o certificacions que l’entitat vagi assumint. Aquests pagaments seguiran 

la periodificació que l’entitat sol·liciti per fer front a les despeses de les factures i/o certificacions que 

vagi presentant.

• La justificació  total  de la  despesa elegible  de les obres corresponents a aquest  conveni  caldrà 

presentar-la  abans del 31 de març de 2023. Aquesta justificació haurà de tenir en compte si l’entitat  

està aplicant el régim de prorrata de l’IVA.  

SETÈ. Durant l’any 2021, 2022, 2023 i 2024 l’entitat cedirà gratuïtament el seu espai escènic per a qualsevol 

activitat que proposi l’Ajuntament, un mínim de 40 jornades de 8 hores a l’any. Aquestes cessions també 

podran incloure usos i activitats organitzades per altres entitats i associacions del municipi amb el vist-i-plau 

previ d’ambdues parts.

Aquest acord de cessió s’anirà incorporant a posteriors convenis amb la voluntat d’ambdues parts d’establir  

una continuïtat de la programació municipal  al llarg dels anys com a contraprestació de les aportacions 

econòmiques recollides en aquest conveni.

VUITÈ. L’Ajuntament podrà fer ús de forma gratuïta el material tècnic existent a la sala i assumirà el cost de 

tot el material que s’hagi de llogar a tercers per poder desenvolupar l’activitat proposada. Així mateix haurà 

d’assumir els costos dels recursos humans necessaris.

NOVÈ. Els  ingressos  de  taquillatge  de  les  activitats  desenvolupades  per  part  de  l’Ajuntament  seran 

percebudes pel mateix. Totes les activitats amb taquillatge que promogui l’administració tindran en compte 

els descomptes socials de l’entitat propietària de l’equipament cultural.
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DESÈ. La calendarització de l’ús de l’espai de l’entitat  per part  de l’Ajuntament es realitzarà mitjançant 

reunions conjuntes. Les cessions del primer semestre de l’any es tractaran en una reunió abans del 15 de 

novembre de l’any anterior. Per organitzar les cessions del segon semestre de l’any es realitzarà una reunió 

abans dels 15 de maig del mateix any.

Les necessitats d’espais municipals per part del Centre s’acordaran mitjançant els canals i espais habituals 

de coordinació entre l’Ajuntament i el Centre.  Fins que no s’estableixin altres convenis sectorials amb la 

pròpia entitat pels diferents projectes i activitats, com pot ser en l’àmbit de l’educació, l’esport o l’habitatge,  

l’Ajuntament podrà cedir altres espais municipals per les activitats que l’entitat vulgui desenvolupar; aquesta  

cessió quedarà subjecte a la disponibilitat dels espais sol·licitats. Tanmateix les dues parts treballaran per 

establir espais de treball sectorials per millorar-ne la coordinació. 

Es crearà una comissió de seguiment formada per dos representants de l’Ajuntament i dos representants del

l’entitat  Centre  Ateneu  Democràtic  i  Progressista,  pel  seguiment,  vigilància  i  control  del  conveni  i  dels 

compromisos adquirits pels signants. Aquest mecanisme resoldrà els problemes d’interpretació i compliment 

que puguin plantejar-se respecte del conveni.

ONZÈ. En relació a les aportacions econòmiques municipals definides en el pacte  sisè, l’entitat haurà de 

presentar les corresponents justificacions i amb el contingut mínim que es relaciona:

• Memòria justificativa del cost de les obres executades i acta de recepció corresponent o document 

de finalització de treballs en el cas d’intervencions menors.

• Relació de factures i comprovants de pagament.

• Pla financer del projecte on consti l’aportació municipal, l’aportació de l’entitat i altres  ingressos o 

subvencions rebudes 

• Certificats d’estar al  corrent de pagament de les obligacions tributaries i  davant de la Seguretat 

Social.

• El balanç i el compte de pèrdues i guanys de l’entitat corresponents als exercicis 2021 i 2022.

DOTZÈ. L’entitat  es compromet a adoptar les mesures de difusió corresponents, fent  constar en tota la 

publicitat  i  documentació  escrita  i  gràfica  generada  per  les  activitats  la  llegenda  “Amb  el  suport  de 

l’Ajuntament de Caldes de Montbui”, junt amb l’escut municipal segons models tipogràfics oficials.

TRETZÈ. Aquest conveni no restringeix a l'entitat a sol·licitar altres subvencions, ajudes i/o contractacions 

públiques; ans al contrari, l’Ajuntament es compromet a promoure l’entitat i els seus projectes davant de 

possibles convocatòries públiques autonòmiques, estatals i/o europees (FEDER, per exemple). 

CATORZÈ. L’entitat s’obliga a adequar la seva activitat, en el marc de la seva relació amb l’Ajuntament de 

Caldes de Montbui, als principis ètics i a les regles de conducta que permetin assegurar el compliment dels  

principis d’igualtat, d’imparcialitat i d’integritat, d’objectivitat i de transparència. En particular, s’obliga a :

• Facilitar a l’Ajuntament de Caldes de Montbui la informació establerta per la Llei 19/2014, de 29 de 

desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern i qualsevol d’altra que li sigui  

requerida d’acord amb la normativa vigent. 

En relació a aquesta llei d’acord amb l’article 15.2 en el cas de les subvencions atorgades per import 

superior a 10.000,00 euros, han d’incloure l’obligació dels beneficiaris , si són persones jurídiques, 
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de comunicar  la  informació  relativa  a les retribucions dels  òrgans de direcció  i  administració,  a  

l’efecte de fer-les públiques.

• Comunicar a l’Ajuntament de Caldes de Montbui les possibles situacions de conflicte d’interessos o 

d’altres anàlogues de les què tingui coneixement que afectin, directa o indirectament, a la present  

subvenció i puguin posar en risc l’interès públic. 

• Per conflicte d’interessos s’entén qualsevol situació en la què el personal al servei de l’òrgan de 

atorgant de la subvenció, que a més participi en el desenvolupament del procediment de concessió 

de la subvenció o pugui influir en el seu resultat, tingui directa o indirectament un interès financer,  

econòmic o personal que pugui semblar que compromet la seva imparcialitat i independència en el  

context de dit procediment . 

• No celebrar cap acord amb altres operadors econòmics que, en el marc de la present subvenció, no 

respectin els principis de lliure mercat i de concurrència competitiva, abstenint-se de realitzar cap 

pràctica col·lusòria. 

I com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, els representants de les parts el signen en  

dos exemplars.

Caldes de Montbui,     de 2021

Isidre Pineda Moncusí Jaume Pieres i Garcés

Alcalde de Caldes de Montbui President del Centre Ateneu Democràtic i Progressista 

de Caldes de Montbui. 

F_FIRMA_1 F_EXTERNO 

6/6
Plaça de la Font del Lleó, 11 | 08140 Caldes de Montbui | T 93 865 56 56 | caldesm@caldesdemontbui.cat | www.caldesdemontbui.cat

mailto:caldesm@caldesdemontbui.cat

		2021-08-05T09:02:00+0200
	AUPAC
	Isidre Pineda Moncusí - DNI 47154987L (TCAT)
	Firma digital de documento AUPAC


		2021-08-16T06:32:54+0200
	43687324C JAUME JOSEP PIERES (R: V58330689)




